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AVVISO PER LA SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 

DI 2 POSTI DI AREA C1 PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO E DI SEGRETERIA 

PRESSO L’ ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO ORDINE NAZIONALE DEI BIOLOGI 

Che è indetta una procedura di selezione per titoli, prova tecnica e colloquio per n. 2 posti di area C1 profilo 

professionale collaboratore amministrativo e di segreteria presso l’Ente Pubblico Non Economico Ordine 

Nazionale dei Biologi; al personale dipendente a tempo indeterminato dell’Ordine Nazionale dei Biologi, 

inquadrato nella categoria B,  in possesso dei requisiti previsti per l'accesso dall'esterno, è riservato n. 1 

posto, pari al 50% dei posti riservati al medesimo ente,  in attuazione dell'art. 52, comma 1-bis, del D. Lgs. n. 

165/2001, introdotto dall'art. 62 del D. Lgs. n. 150/2009. Il posto riservato, se non utilizzato a favore della 

sopraindicata categoria di riservatari, è conferito agli idonei secondo l'ordine di graduatoria. 

Che è stata avviata la procedura di mobilità volontaria tra enti pubblici per la copertura di n. 1 posto di area 

C1 profilo professionale collaboratore amministrativo ai sensi dell’articolo 30, comma 2 bis, del Decreto 

Legislativo 165/2001 e, pertanto, la copertura dei posti messi a concorso è subordinata alla conclusione, con 

esito negativo, di tale procedura. 

 ART. 1 - CONTENUTI PROFESSIONALI DELLE MANSIONI RICHIESTE Il collaboratore amministrativo e di 

segreteria (area C1) sarà preposto alla gestione dell’ufficio di segreteria, ruoli, iscrizioni, area riservata, 

risorse umane, ragioneria e dovrà, a richiesta dell’Ordine Nazionale dei Biologi, essere sempre disponibile, a 

pena di decadenza dal rapporto di impiego, al trasferimento in qualsiasi regione dove l’Ordine Nazionale dei 

Biologi dovrà strutturarsi. 

ART. 2 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO.  Per essere ammessi al concorso è necessario che i 

candidati siano in possesso dei seguenti requisiti, pena l’esclusione, posseduti alla data di scadenza del 

bando: 

Requisiti generali 

 a) essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea ovvero, ai sensi dell’art. 38 del decreto legislativo n. 165 del 2001, essere familiare dei cittadini di 

uno degli stati membri dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno stato membro, purché titolare 

del diritto di soggiorno permanente, nonché essere cittadino di Paesi terzi che sia titolare del permesso di 

soggiorno CE  per soggiornanti di lungo periodo o che sia titolare dello status di rifugiato ovvero dello status 

di protezione sussidiaria. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;  

b) avere un’età non inferiore a 18 anni e non superiore all’età costituente il limite per il collocamento a 

riposo; 

c) non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi 

delle vigenti disposizioni di legge in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica 

Amministrazione;  

d) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento o licenziati a seguito di procedimento disciplinare, ovvero non essere stati dichiarati 

decaduti per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;  

e) avere il godimento dei diritti civili e politici e non essere esclusi dall'elettorato politico attivo;  

f) essere in regola nei confronti degli obblighi di leva militare (solo per i candidati di sesso maschile nati entro 

il 31/12/1985); 

g) essere in possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto messo a concorso; 

l’Ordine Nazionale dei Biologi ha facoltà, in base alla normativa vigente, di sottoporre a visita medica 
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preventiva, anche in fase preassuntiva, il candidato vincitore del concorso al fine di verificare la sua idoneità 

fisica alle mansioni da svolgere; 

Requisiti specifici 

a. Essere in possesso del seguente titolo di studio: diploma di laurea triennale di primo livello o 

specialistiche/magistrali di secondo livello o a ciclo unico o equipollenti secondo il vecchio 

ordinamento; i candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero saranno ammessi al 

concorso con riserva in attesa del riconoscimento di equivalenza del titolo di studio posseduto con 

quello richiesto dal presente bando, così come previsto dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001; la richiesta 

di equivalenza deve essere rivolta al Dipartimento della Funzione Pubblica U.P.P.A. Servizio 

Reclutamento, Corso Vittorio Emanuele II n. 116, 00186 ROMA entro la data di scadenza del bando 

e il candidato dovrà indicare nella domanda di partecipazione di aver avviato l’iter procedurale; il 

decreto di riconoscimento del titolo deve essere posseduto e prodotto entro la data di approvazione 

della graduatoria finale di merito. I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di 

scadenza del termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande 

di ammissione.  

b. Essere in possesso di almeno 3 tre anni di esperienza maturata nell’ambito di attività e 

progetti attraverso rapporti di lavoro subordinato, parasubordinato e autonomo con particolare 

riferimento alla gestione di supporto organizzativo e di preparazione di sistemi di archiviazione 

digitale, creazione e gestioni di banche dati, attraverso l’utilizzo di programmi e applicativi più diffusi 

(Word, Excel, Power Point, Wordpress Microsoft Dynamics, Moodle, SQL, ecc.). 

ART. 3 - TRATTAMENTO ECONOMICO. Il trattamento economico corrisponde a quello previsto dal C.C.N.L. 

del comparto Funzioni Centrali 2016-2018, dal CCNL di ente e dal Fondo per il trattamento accessorio della 

O.N.B. 

 ART. 4 –TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA Il presente bando, le istruzioni per la 

compilazione e l’invio telematico della domanda sono disponibili sul sito ufficiale del Ordine Nazionale dei 

Biologi  http://concorsi.onb.it alla sezione Bacheca lavoro/concorsi. 

Al fine di garantire l’economicità e la celerità della procedura selettiva, in particolare della fase istruttoria, ed 

in conformità a quanto disposto dall’art. 8, comma 1, del D.L. n. 5/2012, e dell’art. 65, comma 1, lettera c), 

del D.Lgs. n. 82/2005, la domanda deve essere presentata entro e non oltre, a pena di esclusione, il termine 

perentorio delle ore 18.00 del giorno 17/01/2022, esclusivamente con modalità telematica, con accesso di 

tipo semplice dal sito ufficiale del ONB, sezione concorsi e selezioni, al link http://concorsi.onb.it (per la 

compilazione e l’invio della domanda si fa rinvio alle istruzioni dettagliate rinvenibili sul sito ufficiale 

all’apposita sezione concorsi). 

Nello specifico si devono osservare le seguenti modalità (che costituiscono validazione e conferma definitiva 

delle dichiarazioni rese e della veridicità degli allegati presentati in via telematica, ai sensi e per gli effetti del 

D.P.R. 445/2000 e successive modificazioni: 

dopo aver compilato la domanda e inserito i dati richiesti, il candidato deve effettuare la stampa del PDF 

della domanda stessa, firmarlo con firma autografa e ricaricarlo nel sistema informatico, ovvero firmare 

digitalmente il documento PDF e ricaricarlo nel sistema informatico; 

dichiarare di aver acquisito l’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e 

dell’art. 13 e segg. del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) e di prendere atto che il conferimento dei dati 

richiesti è obbligatorio al fine dell’ammissione alla procedura concorsuale, pena l’esclusione; 

http://concorsi.onb.it/
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di essere sempre disponibile al trasferimento in una costituenda sede dell’Ordine Nazionale dei Biologi sul 

territorio nazionale; 

le singole esperienze lavorative proposte nell’apposito modulo elettronico per la valutazione devono essere 

illustrate in maniera chiara ed esauriente in modo che le attività realizzate possano essere facilmente 

identificate sia per contenuti che per l’esatta individuazione della durata ed in loro assenza non saranno 

prese in considerazione; 

alla domanda il candidato deve allegare la scansione completa fronte/retro di un documento d’identità in 

corso di validità, assicurandosi che sia leggibile, che dovrà essere sottoscritto con firma autografa o 

digitalmente. 

Contestualmente all’invio, la procedura applica alla domanda una marca temporale ed il candidato riceve 

un’e-mail all’indirizzo specificato in domanda, contenente gli estremi. Ai fini del rispetto del termine di 

presentazione della domanda, l’ora e la data di invio saranno stabilite e dimostrate dalla data e dall’ora della 

registrazione operata dalla procedura online. 

Verranno presi in considerazione unicamente i dati risultanti dalla domanda sottoscritta e scansionata. L’Ente 

non si assume alcuna responsabilità in caso di difformità tra i dati compilati online e quelli risultanti dalla 

domanda sottoscritta. AL PARI NON TERRA’ CONTO DI EVENTUALI MODIFICHE APPORTATE A MANO ALLA 

DOMANDA SOTTOSCRITTA. NEL CASO SI RENDANO NECESSARIE MODIFICHE QUESTE POTRANNO ESSERE 

EFFETTUATE SOLTANTO MEDIANTE LA COMPILAZIONE E L’INVIO DI UNA NUOVA DOMANDA CON NUOVA 

AUTENTICAZIONE, LA QUALE SARA’ RITENUTA INTEGRALMENTE SOSTITUTIVA DELLA PRECEDENTE 

DOMANDA PRESENTATA. 

Ai fini della procedura telematica il candidato deve possedere ed indicare un indirizzo univoco ed individuale 

di posta elettronica. Nel caso vi sia la necessità di modificare una domanda già inviata, la stessa può essere 

effettuata esclusivamente entro i termini di scadenza ed il candidato dovrà procedere a nuova 

autenticazione.  

Alla scadenza del termine utile per la presentazione delle domande non sarà più consentito l’accesso e l’invio 

del modulo elettronico. 

L’invio mediante modalità diverse da quella telematica sopra riportata comporta l’esclusione dalla procedura 

selettiva. 

L’Ente non assume alcuna responsabilità per i casi di inesatte indicazioni del recapito. 

E’ richiesto il versamento della tassa concorso, non rimborsabile, di € 10,00, che deve essere versata dai 

candidati entro il termine di scadenza fissato per la presentazione delle domande con le seguenti modalità: 

IBAN IT40S0103003206000002520764 

Ente beneficiario: Ordine Nazionale dei Biologi 

Indirizzo: Via Icilio n. 7 – 00153 ROMA - Codice Fiscale: 80069130583 

Partita I.V.A.: 15233131000 

ART. 5 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA. I titoli di precedenza e di preferenza devono 

essere già posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione 

ed il loro possesso deve perdurare anche al momento dell’assunzione. 

Si richiama l’attenzione sull’importanza di una corretta e completa compilazione delle dichiarazioni richieste: 

l’Amministrazione non terrà comunque conto di eventuali dati non dichiarati o dichiarati in sezioni non 

pertinenti della domanda. 
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Alla domanda di partecipazione il candidato allega in formato PDF: 

a pena di esclusione dalla procedura tutte le pagine della domanda on-line, prodotta in PDF dalla procedura 

in piattaforma, firmata con firma autografa o digitale e ricaricata nel sistema informatico, ai fini della 

validazione e conferma definitiva delle dichiarazioni rese e della veridicità degli allegati presentati in via 

telematica, ai sensi di legge; 

a pena di esclusione dalla procedura la scansione completa di un documento di identità, sottoscritto con 

firma autografa o digitalmente, valido ai fini della validazione e conferma definitiva delle dichiarazioni rese 

e della veridicità degli allegati presentati in via telematica, ai sensi di legge ; 

a pena di esclusione dalla procedura (per i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione Europea e rientranti 

nella lett. 2) dell’art. 2 del presente bando) la scansione dell’originale dei certificati o degli attestati rilasciati 

dalla competente autorità dello Stato estero corredati di traduzione in lingua italiana      autenticata 

dall’autorità consolare italiana che ne attesa la conformità all’originale, relativamente agli stati, alle qualità 

personali e ai fatti per i quali non è possibile utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del 

D.P.R. n. 445/2000; 

a pena di esclusione dalla procedura, in caso di possesso del titolo di studio estero, la dichiarazione di 

equipollenza o il decreto di equivalenza; 

la scansione del titolo di studio; 

la scansione dei titoli di precedenza o di preferenza di cui si intende valere; 

la scansione del versamento della tassa concorso; 

la scansione dell’originale della certificazione medica indicata al punto 14 del presente articolo per il  diritto 

alla riserva dei posti ai sensi della Legge 12 marzo 1999 n. 68; 

a pena di non applicazione, la scansione dell’originale della certificazione medica per la necessità               di 

ausili in sede di prove d’esame o di tempi aggiuntivi allo svolgimento delle stesse; 

la scansione del curriculum vitae nel modello EUROPASS. 

ART. 6 – PROCEDURA SELETTIVA E CRITERI DI SELEZIONE. La selezione sarà effettuata su tutti i candidati in 

possesso, secondo le modalità ed entro i termini previsti dal presente bando, di tutti i requisiti richiesti sulla 

base delle dichiarazioni rese nel contesto della domanda da parte di una Commissione di selezione 

appositamente nominata dal Direttore dell’Ordine Nazionale dei Biologi.  

La Commissione di selezione, dopo aver verificato il possesso da parte dei concorrenti di tutti i requisiti 

richiesti dal presente bando, procederà alla valutazione dei titolo a cui sarà attribuito un punteggio massimo 

di 40 punti, secondo i seguenti criteri: 

 

TITOLI  -  PUNTEGGIO MASSIMO  40 

a. Titoli di studio universitari post-laurea e punteggio di laurea superiore a 105/110: massimo punti 5 

secondo i criteri dettagliati nella tabella che segue. 

b. Altri titoli: massimo 2 punti secondo i criteri dettagliati nella tabella che segue. 
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 Titoli di studio Universitari (max 5 punti) 

Titolo  Punti 

Master universitario di I livello, in materia coerente 
con l’oggetto dell’Avviso 

                 1 

Master universitario di II livello, in materia coerente 
con l’oggetto dell’Avviso 

                  1,5 

Dottorato/Specializzazione almeno biennale in 
materia coerenti con l’oggetto dell’Avviso 

                  2 

Voto di laurea: da 106 a 110                    1 

Voto di laurea: 110 e lode                    1,5 

 

 

Altri titoli (max 2 punti) 

Titolo Punti 

Tirocinio e stage 1 (massimo 1 punto con 0,12 per ogni mese e 
ritenuto coerente con il requisito specifico relativo 
all’esperienza 

Abilitazioni  1 (attinente al profilo per il quale si concorre) 
 

 

Titoli di servizio - massimo 33 punti, ma non meno di 9, quale soglia minima per accedere alla Prova Tecnica 

(3 punti per ogni anno di lavoro, subordinato, parasubordinato o con altre tipologie di contratto, per attività 

coerenti/attinenti ai requisiti specifici). Saranno valorizzate le esperienze professionali attinenti, realizzate a 

partire dal 2010, con i seguenti criteri: 

0,25 per ogni mese = pienamente coerente; 

0,16 per ogni mese = mediamente coerente; 

0,08 per ogni mese = poco coerente; 

0 = non coerente. 

Le singole esperienze proposte per la valutazione devono illustrare in maniera chiara ed esauriente il ruolo 

svolto, l’attività realizzata, il committente e il periodo di effettivo svolgimento dell’attività ed in mancanza di 

tali elementi minimi per la valutazione di una esperienza secondo i parametri fissati l’ONB si riserva di non 

prenderla in considerazione. 

Qualora i rapporti di lavoro si trovino in sovrapposizione temporale il periodo di sovrapposizione sarà 

computato una sola volta. 

Utilizzando questi parametri la Commissione redigerà l’elenco dei candidati ammessi alla successiva "Prova 

Tecnica". 
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Saranno ammessi alla "Prova Tecnica" un numero di candidati pari a 30 volte il numero della posizione da 

ricoprire (più eventuali ex aequo). 

L’elenco dei candidati ammessi alla “Prove Tecnica” sarà reso noto almeno 10 giorni prima della data di 

svolgimento della stessa mediante avviso pubblicato sul sito istituzionale di ONB che avrà valore di notifica. 

In considerazione delle misure urgenti per il contenimento del contagio da virus COVID-19, la prova tecnica 

e il colloquio tecnico gestionale potranno svolgersi con modalità a distanza, in seduta videoregistrata, anche 

mediante l'utilizzo di una piattaforma di gestione telematica per lo svolgimento in ambiente virtuale. 

Le date di svolgimento delle singole prove saranno comunicate, all'indirizzo di posta elettronica indicato in 

sede di candidatura, almeno cinque giorni prima delle medesime unitamente alle eventuali credenziali di 

accesso. 

Prova Tecnica e Colloquio Tecnico Gestionale 

La Prova Tecnica e il Colloquio si svolgeranno secondo i seguenti termini e modalità: 

Prova Tecnica (punteggio massimo 40 punti): 

1. Elaborazione di un testo riguardante un caso pratico attinente alla programmazione e alla gestione 

delle attività attinenti ai contenuti professionali richiesti dall’avviso; 

2. Domande sul contesto istituzionale di riferimento; 

3. Utilizzo del pacchetto Office con la creazione di un Power Point estratto tra quelli elaborati dalla 

Commissione nonché nell’elaborazione di una o più tabelle Excel. Gestione dei dati in Dynamics, 

gestione Backend, creazione e impostazione di un corso didattico di Moodle in base ad un caso 

pratico estratto tra quelli formulati dalla Commissione.  

Colloquio Tecnico Gestionale (massimo 20 punti) che verterà su: 

1. Ambiti disciplinari e tematiche specialistiche attinenti alla programmazione e alla gestione delle 

attività ordinistiche; 

2. Approfondimento dell’esperienza professionale maturata in coerenza con la candidatura presentata; 

3. Motivazioni a lavorare con l’Ordine Nazionale dei biologi. 

La "Prova Tecnica" si intenderà superata con il punteggio minimo di 28/40. 

 Ciascun candidato, prima di sostenere il colloquio individuale, sarà tenuto a sottoscrivere, con firma digitale, 

una dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. attestante il possesso dei requisiti 

riportati nel presente Avviso. 

L’elenco dei candidati ammessi al Colloquio Tecnico Gestionale, con i relativi punteggi, sarà pubblicato, in 

ordine alfabetico, sul sito https://www.onb.it alla sezione Bacheca lavoro/concorsi e avrà valore di notifica. 

II “Colloquio Tecnico Gestionale” si intenderà superato con ii punteggio minimo di 14/20. 

ART. 7 – GRADUATORIA E PREFERENZE A PARITA’ DI PUNTEGGIO. ART. 7 – GRADUATORIA E PREFERENZE A 

PARITA’ DI PUNTEGGIO. Successivamente, la Commissione redigerà la graduatoria finale sulla base della 

somma dei punteggi riportati dai candidati nella valutazione dei Titoli, nella Prova Tecnica e nel Colloquio 

tecnico. 

La graduatoria è approvata con delibera del Consiglio dell’Ordine e pubblicata sul sito www.onb.it sezione 

Amministrazione Trasparente sottosezione Personale-Bandi. La graduatoria rimane efficace per tre anni dalla 

https://www.onb.it/
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data di adozione del provvedimento di approvazione per l’eventuale copertura dei posti che si venissero a 

rendere successivamente vacanti e disponibili, in base alle disposizioni normative vigenti. 

 L’Ordine Nazionale dei Biologi si riserva la facoltà di utilizzare la graduatoria del concorso anche per 

assunzioni a tempo determinato, con orario a full-time o part-time, di personale della stessa categoria e 

profilo professionale. 

ART. 8 - ASSUNZIONE IN SERVIZIO E VERIFICA DEI REQUISITI. I vincitori del concorso, entro 30 giorni dal 

ricevimento della comunicazione di assunzione e prima della stipulazione del contratto individuale di lavoro, 

dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato; 

in caso contrario dovranno presentare la dichiarazione di opzione per il nuovo posto. La verifica delle 

dichiarazioni rese e del possesso dei requisiti dichiarati potrà essere effettuata e accertata dall’ONB in 

qualunque momento. Il riscontro delle dichiarazioni mendaci o la mancanza dell’effettivo possesso dei 

requisiti produrrà in qualunque momento l’esclusione dal concorso e la decadenza dal rapporto di impiego, 

nonché eventuali conseguenze di carattere penale. L’Ordine Nazionale dei Biologi potrà pertanto disporre in 

qualunque momento l’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti. Espletate le procedure di 

cui ai paragrafi precedenti, il vincitore del concorso deve sottoscrivere il contratto individuale di lavoro ed 

assumere servizio alla data ivi indicata. La mancata presentazione in servizio entro il termine stabilito 

costituisce giusta causa di immediata risoluzione del rapporto di lavoro senza diritto ad alcuna indennità. Per 

eccezionali e giustificati motivi, tempestivamente comunicati dall’interessato, il termine fissato per 

l’assunzione in servizio può essere prorogato per non più di quattro mesi; in ogni caso, non possono essere 

concesse proroghe che superino il periodo di validità della graduatoria.  

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI. Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti 

dai candidati saranno raccolti presso l’Ordine Nazionale dei Biologi per le finalità di gestione del concorso e 

saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del 

rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati é 

obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso. 

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 della citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che 

lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare, completare o 

cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi 

al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Ordine 

Nazionale dei Biologi, titolare del trattamento.  

ART. 10 – ALTRE INFORMAZIONI. Lo svolgimento della procedura concorsuale e l’assunzione dei vincitori del 

presente concorso sono subordinati alle prescrizioni e/o limitazioni di legge in tema di assunzioni. L’ Ordine 

Nazionale dei Biologi garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ai sensi 

della Legge n. 125/91. 

Per ciò che concerne gli accessi agli atti, si fa espresso rinvio al "Regolamento Per L'accesso ai documenti 

formati o detenuti dall’ONB e a quelli oggetto di pubblicazione" pubblicato sul sito istituzionale di ONB 

all'interno della sezione Amministrazione trasparente — Disposizioni generali — Atti generali. 
 

 Roma,   31 DICEMBRE 2021 

IL DIRETTORE dott. Pasquale Piscopo 


