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3-ter. 11 costo relativo aila sicurezza non
puo essere comungue soggettc a ribasso d’a-
sta».

Art. 9.

(Modifica del decreto legislativo 8 giugno
2001, n. 231)

1. Dopo Particolo 25-sexies del decreto le-
gislativo & giugno 2001, n. 231, ¢ inserito il
seguente:

«Art. 25-septies. - (Omicidio colposo e le-
sioni colpose gravi o gravissime, commessi
con violazione delle norme antinfortunistiche
e sulla tutela dell’igiene e della salute sul la-
voro) ~ 1. In relazione ai delitti di cul agli
articoli 589 e 590, terzo comma, del codice
penale, commessi con violazione delle norme
antinfortunistiche e sulla tutela dell’igiene e
della salute sul lavoro, si applica una san-
zione pecuniaria in misura non inferiore\a
mille quote.

2. Nel caso di condanna per uno dei delitti
di cui al comma 1, si applicano lgwsanzioni
interdittive di cui all’articolo 9,“comma 2,
per una durata non inferiore a ‘tre mesi e
non superiore ad un anno».

Art. 10.

(Credito-dlimposta)

1. A decorrere dal-2008, a1 datori di lavoro
¢ concesso perfil biennio 2008-2009, in via
sperimentale/entro un limite di spesa pari a
20 milioni diyeuro annui, un credito d’impo-
sta nella/misura massima del 50 per cento
delle spese’ sostenute per la partecipazione
dei lavoratori a programmi ¢ percorsi certifi-
cati_di carattere formativo in materia di tu-
tela’ e sicurezza sul lavoro. Con decrcto del
Ministro del lavoro e della previdenza so-
ciale sono stabiliti, ai seli fini del beneficio
di cui al presente comma, i criteri e le moda-
lita della certificazione della formazione. Il

Ministro dell’economia e delle finanza! di
concerto con il Ministro del lavore. e della
previdenza soclale, emana, ogni anno, uno
o piu decreti per determinare il mparto delle
risorse tra i beneficiari. Il crédito d’imposta
di cui al presente comma puo essere fruito
nel rispetto dei limiti defivantt dall’applica-
zione della disciplina de minimis di cui al re-
golamento (CE) n. 1998/2006 della Com-
missione, del 15 dicembre 2006.

2. All’onere derivante dall’applicazione
del comma 1, pari-a 20 milioni di euro per
ciascuno degli anni 2008 e 2009, si provvede
mediante wtlizzo di una corrispondente
quota del Fondo di rotazione per la forma-
zione professionale ¢ 1’accesso al Fondo so-
ciale/europeo, di cui all’articolo 25 della
legge 21 dicembre 1978, n. 845, e all’articolo
9) comma 5, del decreto-legge 20 maggio
1993, n. 148, convertito, con modificazioni,
dalla legge 19 luglio 1993, n.236.

Art. 11,

(Modifica dell’articolo 1 della legge
27 dicembre 2006, n. 296)

1. All’articolo 1 della legge 27 dicembre
2006, n. 296, il comma 1198 ¢ sostituito
dal seguente:

«1198. Nei confronti dei datori di lavoro
che hanno presentato I’istanza di regolarizza-
zione di cui al comma 1192, per la durata di
un anno a decorrere dalla data di presenta-
zione, sono sospese le eventuali ispezioni e
verifiche da parte degli organi di controllo
e vigilanza nelle materie oggetto della rego-
larizzazione, ad esclusione di quelle concer-
nenti la tutela della salute e la sicurezza
dei lavoratori. Resta ferma la facolta dell’or-
ganc ispettivo di verificare la fondatezza di
cventuali clementi nuovi che dovessero
emergere nelle materie oggetto della regola-
rizzazione, al fine dell’integrazione della re-
golarizzazione medesima da parte del datore
di lavoro. L’efficacia estintiva di cui al
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